
FRANCESCA MOSCHETTI

CIAO  CARI  COLLEGHI,  MI  PRESENTO:  SONO  FRANCESCA  MOSCHETTI,  NATA  A 
MASSA IL 06/07/1976, RESIDENTE A MASSA; HO CONSEGUITO LA LAUREA TRIENNALE 
IN INFERMIERISTICA A MARZO 2012; NELL’ESTATE DI QUELL’ANNO HO AVUTO UNA 
BREVE MA INTENSA ESPERIENZA PROFESSIONALE COME INFERMIERA PRESSO LA 
CASA  CARDINAL  MAFFI  DI  CASTELNUOVO  MAGRA,  RESIDENZA  A  CARATTERE 
RIABILITATIVO PSICHIATRICO; SUCCESSIVAMENTE HO FREQUENTATO IL CORSO DI 
LAUREA  MAGISTRALE  IN  SCIENZE  INFERMIERISTICHE  E  OSTETRICHE  PRESSO 
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA E HO CONSEGUITO LA LAUREA MAGISTRALE A 
SETTEMBRE  2015,  PRESENTANDO  COME  ELABORATO  DI  TESI  UNO  STUDIO  DI 
FATTIBILITA’  PER  UN  PROGETTO  PILOTA  VOLTO  ALL’INSERIMENTO 
DELL’INFERMIERE  SCOLASTICO,  PREMIATO  DAL  COLLEGIO  IPASVI  DI  MASSA 
CARRARA DURANTE LA GIORNATA INTERNAZIONALE DELL’INFERMIERE A MAGGIO 
2016.  DAL 01  DICEMBRE  2015  HO  INIZIATO  UFFICIALMENTE  AD  ESERCITARE  LA 
PROFESSIONE COME DIPENDENTE DELL’OSPEDALE EVANGELICO INTERNAZIONALE 
DI GENOVA, DA CUI MI SONO SPOSTATA PER MOBILITA’ COMPENSATIVA PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE, REPARTO DI NEUROLOGIA, DEL IRCCS AZIENDA 
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SAN MARTINO – IST DI GENOVA, DAL 01 NOVEMBRE 
2016.  DA APRILE  2017  LAVORO  IN  AREA MEDICA ALL’OSPEDALE  VERSILIA.  HO 
CONSEGUITO IL MASTER DI I LIVELLO IN MANAGEMENT E COORDINAMENTO PER 
LE  PROFESSIONI  SANITARIE  A  NOVEMBRE  2016  E  ATTUALMENTE  STO  PER 
CONCLUDERE IL MASTER DI  I  LIVELLO IN  RICERCA CLINICA,  AVENDO DOVUTO 
SOSPENDERE  FINO  A  MARZO  2018  IL  I  ANNO  DI  CORSO  DI  DOTTORATO  IN 
METODOLOGIA  DELLA  RICERCA  INFERMIERISTICA  PRESSO  L’UNIVERSITA’  DI 
GENOVA, CONSIDERANDO LA NECESSITA’ DI SOSTENERE IL PERIODO DI PROVA PER 
IL RUOLO OTTENUTO DA ESTAR AREA TOSCANA NORD OVEST.
COME SI PUO’ EVINCERE DAL PERCORSO FORMATIVO INTRAPRESO, CREDO MOLTO 
NELLA  FORMAZIONE  E  NELL’AGGIORNAMENTO  CONTINUO,  NON  SOLO  COME 
OBBLIGO DEONTOLOGICO DERIVANTE DAL NOSTRO PROFILO PROFESSIONALE, MA 
PER  INTIMA  CONVINZIONE  CHE  SOLAMENTE  BASANDO  IL  NOSTRO  AGIRE 
PROFESSIONALE  SULL’EVIDENZA SCIENTIFICA SIAMO  IN  GRADO  DI  GARANTIRE, 
COME  PROFESSIONISTI  QUALI  SIAMO,  UN  ELEVATO  GRADO  DI  QUALITA’ 
ASSISTENZIALE E ATTRAVERSO QUESTO OTTENERE IL RICONOSCIMENTO SOCIALE 
CHE LA NOSTRA PROFESSIONE MERITA.  


